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भाग II—खण् ड 3—उृ-खण् ड (i) 
PART II—Section 3—Sub-section (i) 

भारत सरकार के मतं्रालयों (रक्षा मतं्रालय को छोड़कर) और केन् द्रीय ाजधकांरयों (सघं रा  य क्षते्र प्रिासनों को छोड़कर) ्ारा जवजध के 

ातंगगत बनाए गए और जारी दकए गए साधारण साजंवजधक जनयम (जजनमें साधारण प्रकार के आदिे, उृ-जनयम आदद सजम्मजलत हैं)   

General Statutory Rules (Including Orders, Bye-laws etc. of a general character) issued by the Ministries of the 

Government of India (other than the Ministry of Defence) and by the Central Authorities (other than the 

Administrations of Union Territories) 

 

गृह मतं्रालय 

(न्यायालजयक जवज्ञान सवेा जनदिेालय) 

नई ददल्ली,  10 ागस्ट् त, 2023 

सा.का.जन. 120.—राष्ट्रृजत, संजवधान के ानुच्छेद 309 के ृरंतुक ्ारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करते हुए और ृुजलस 

ानुसंधान एवं जवकास ब्यूरो (हहदी ानुवादक) भती जनयम 1980 का ाजधक्रमण करते  हुए, उन बातों के जसवाय जजन्ह ेऐसे ाजधक्रमण 

से ृूवग दकया गया हज या करने का लोृ दकया गया हज, न्यायालजयक जवज्ञान सेवा जनदिेालय, गृह मंत्रालय में वंरष्ठ ानुवादक के ृद ृर 

भती की ृद्धजत का जवजनयमन करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हैं, ाथागत:् - 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभ.- (1)इन जनयमों का संजक्षप्त नाम गृह मंत्रालय, न्यायालजयक जवज्ञान सेवा जनदिेालय वंरष्ठ ानुवादक 

(समूह 'ख' ृद) भती जनयम, 2023 हज। 

सी.जी.-डी.एल.-सा.-27092023-249016
CG-DL-W-27092023-249016
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(2)  ये राजृत्र में उनके प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 

2. ृदों की सं्या, वगीकरण और वेतन मजं रक्स में स्ट्तर.- ृदों की सं्या, उनका वगीकरण और वेतन मजंरक्स में स्ट्तर वे होंगे जो 

इन जनयमों से उृबद्ध ानुसूची में स्ट्तम्भ (2) से स्ट्तंभ (4) में जवजनर्ददष्ट हज । 

3. भती की ृद्धजत, आयु सीमा, ाहगताएं आदद.- उि ृदों की भती की ृद्धजत, आयु सीमा, ाहगताएं और उनसे संबंजधत ान्य 

बातें वे होंगी जो उि ानुसूची के स्ट्तंभ (5) से (13) तक में जवजनर्ददष्ट हैं । 

4. जनरहगता.- कोई भी व्यजि,- 

 (क)   जजसन ेऐसे व्यजि के साथ जववाह दकया हज या जववाह का ानुबंध दकया हज जजसका ृजत या ृत्नी जीजवत हज, या 

           (ख) जजसन ेृजत या ृत्नी के जीजवत रहते हुए, दकसी व्यजि से जववाह दकया हज या जववाह का ानुबंध दकया  हज; 

उि ृद ृर जनयुजि का ृात्र नहीं होगा। 

ृरन्तु यदद केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता हज दक ऐसा जववाह, ऐसे व्यजि और जववाह के ान्य ृक्षकार को लाग ू

स्ट्वीय जवजध के ाधीन ानुज्ञेय हज और ऐसा करने के जलए ान्य आधार हज तो वह दकसी व्यजि को इस जनयम के प्रवतगन स ेछूट द ेसकेगी। 

5. जिजथल करने की िजि.- जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय हो दक ऐसा करना आवश्यक या समीचीन हज, तो वह, उसके जलए 

जो कारण हज, उन्हें ले्बद्ध करके, तथा संघ लोक सेवा आयोग से ृरामिग करके, इन जनयमों के दकसी उृबंध को दकसी वगग या प्रवगग के 

व्यजियों की बाबत, आदिे ्ारा जिजथल कर सकेगी । 

6. व्यावजृत.-  इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरक्षण, आयु-सीमा में छूट और ान्य ंरयायतों ृर प्रभाव नहीं डालेगी ,जजनका 

केन्द्रीय सरकार ्ारा इस संबंध में जनकाले गए आदिेों के ानुसार ानुसूजचत जाजतयों, ानुसूजचत जनजाजतयों, भूतृूवग सजजनकों और 

ान्य जविेष प्रवगग के व्यजियों के जलए उृबंध करना ाृेजक्षत हज । 

ानसुचूी 

ृद का नाम ृद की स्ंया वगीकरण वतेन में रक्स में स्ट्तर चयन या ाचयन ृद 

(1) (2) (3) (4) (5) 

वंरष्ठ ानुवादक 06* (2023) 

*कायगभार के आधार ृर 

ृंरवतगन दकया जा सकता हज । 

सामान्य कें द्रीय 

सेवा समूह ‘ख’ 

ाराजृजत्रत, 

ानुसजचवीय । 

स्ट्तर-7 (44900-142400/-रु) I लागू नहीं। 

 

सीधे भती दकए जाने 

वाले व्यजियों के 

जलए आय-ुसीमा । 

सीधे भती दकए जाने वाले व्यजियों के 

जलए ाृजेक्षत िजजक्षक और ान्य ाहगताएं । 

क्या सीधी भती 

के जलए जनधागं रत 

आय ुऔर िजजक्षक 

योग्यता ृदोन्नजत 

के मामल ेमें लाग ू

होगी। 

ृंरवीक्षा की 

ावजध, यदद 

कोई हो । 

भती की ृद्धजत: भती 

सीधे होगी या प्रोन्नजत 

्ारा या प्रजतजनयजुि/ 

आमलेन ्ारा तथा 

जवजभन्न ृद्धजतयों ्ारा 

भरी जाने वाली ंरजियों 

की प्रजतितता । 

(6) (7) (8) (9) (10) 

तीस वषग (कें द्रीय 

सरकार ्ारा जारी 

ानुदिेो के ानुसार 

सरकारी  सेवकों के 

जलए 5 वषग तक 

जिजथल की जा 

सकती हज । ) 

ाजनवायग योग्यता: 

ाजनवायग या वजकजल्ृक जवषय के रूृ में 

या जडग्री स्ट्तर ृर ृरीक्षा के माध्यम के 

रूृ में ांग्रेजी के साथ हहदी में दकसी 

मान्यता प्राप्त जविजवद्यालय स े मास्ट्टसग 

जडग्री; 

लागू नहीं ।  दो वषग सीधी 

भती के जलए। 

 

 

 

प्रजतजनयुजि/आमेलन 

्ारा जजसमें ासफल 

होने ृर सीधी भती 

्ारा  I 



[भाग II—खण् ड 3(i)]        भारत का राजृत्र: जसतम् बर 23, 2023/आजिन 1, 1945 725 

ंटप्ृण : आयु सीमा  

को ावधांरत करने 

की जनणागयक तारीख 

कमगचारी चयन 

आयोग ्ारा 

जवज्ञाजृत की 

जाएगी ।  

 

या 

ाजनवायग या वजकजल्ृक जवषय के रूृ में 

या जडग्री स्ट्तर ृर ृरीक्षा के माध्यम के 

रूृ में हहदी के साथ ांग्रेजी में दकसी 

मान्यता प्राप्त जविजवद्यालय स े मास्ट्टसग 

जडग्री; 

या 

हहदी या ांग्रेजी के ालावा दकसी भी 

जवषय में दकसी मान्यता प्राप्त 

जविजवद्यालय से मास्ट्टसग जडग्री के साथ 

हहदी माध्यम और ांग्रेजी ाजनवायग या 

वजकजल्ृक जवषय के रूृ में या जडग्री स्ट्तर 

ृर ृरीक्षा के माध्यम के रूृ में; 

या 

हहदी या ांग्रेजी के ालावा दकसी भी 

जवषय में दकसी मान्यता प्राप्त 

जविजवद्यालय से मास्ट्टसग जडग्री के साथ 

ांग्रेजी माध्यम और हहदी ाजनवायग या 

वजकजल्ृक जवषय के रूृ में या माध्यम के 

रूृ में या जडग्री स्ट्तर ृर ृरीक्षा के 

माध्यम के रूृ में; 

या 

हहदी या ांग्रेजी के ालावा दकसी भी 

जवषय में दकसी मान्यता प्राप्त 

जविजवद्यालय से मास्ट्टसग जडग्री के साथ 

हहदी और ांग्रेजी ाजनवायग या वजकजल्ृक 

जवषयों के रूृ में या दोनों में से कोई एक 

ृरीक्षा के माध्यम के रूृ में और ान्य 

जडग्री स्ट्तर ृर ाजनवायग या वजकजल्ृक 

जवषय के रूृ में; 

तथा 

हहदी से ांग्रेजी और इसके जवृरीत 

ानुवाद में मान्यता प्राप्त जडप्लोमा या 

सर्टटदफकेट कोसग या कें द्रीय सरकार या 

भारत सरकार के उृक्रम सजहत रा य 

सरकार के कायागलय में हहदी से ांग्रेजी 

और इसके जवृरीत ानुवाद कायग का 

तीन साल का ानुभव । 

नोट: सुयोग्य ाभ्यर्थथयों के मामले में 

जलजखत रूृ में दजग  कर  कमगचारी चयन 

आयोग/सक्षम प्राजधकारी के जववेकानुसार 

िजक्षजणक योग्यता में ंरयायत होगी।  
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नोट: ानुभव सम्बन्धी ाहगता कारणों से 

जो लेखबद्ध दकये जाये कमगचारी चयन 

आयोग/सक्षम प्राजधकारी के 

जववेकानुसार, ानुसूजचत जाजतयों और 

ानुसूजचत जनजाजतयों के ाभ्यर्थथयों की 

दिा में तब जिजथल की जा सकती हज जब 

चयन के दकसी प्रक्रम ृर कमगचारी चयन 

आयोग/सक्षम प्राजधकारी की यह राय हज 

दक उनके जलए आरजक्षत ंरजियों को 

भरने के जलए ाृेजक्षत ानुभव रखने 

वाले उन समुदायों के ाभ्यर्थथयों के 

ृयागप्त सं्या में उृलब्ध होने दक 

सम्भावना नहीं हज।   

 

प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि / आमलेन ्ारा भती की 

दिा में व ेश्रजेणया ंजजनसे प्रोन्नजत या प्रजतजनयजुि /  

आमलेन दकया जाएगा । 

यदद जवभागीय प्रोन्नजत सजमजत हज, तो उसकी संरचना भती करने में दकन 

ृंरजस्ट्थजतयों में सघं 

लोक सवेा आयोग स े

ृरामिग दकया जाना हज । 

(11) (12) (13) 

प्रजतजनयुजि / आमेलन: 

कें द्रीय / रा य सरकारों / संघ रा यक्षेत्रों के 

ाजधकारी:- 

(क) (i) मूल संवगग/जवभाग में जनयजमत आधार ृर 

सदिृ ृद धारण करना; या 

(ii) वेतन मजंरक्स के स्ट्तर -6(35400-112400 

रु.) में ृदों ृर जनयजमत आधार ृर जनयुजि के 

बाद प्रदान की गई ग्रेड में 5 वषग की जनयजमत 

सेवा के साथ। 

(ख) स्ट्तंभ 7 के  ाधीन सीधी भती के जलए 

जनधागंरत आवश्यक ाहतागएं और ानुभव रखने 

वाला। 

 ंटप्ृण 1: प्रजतजनयुजि की ावजध, कें द्रीय 

सरकार के  या दकसी ान्य संग न/जवभाग में इस 

जनयुजि से  ीक ृहले धांरत दकसी ान्य संवगग-

बाह्य ृद ृर प्रजतजनयुजि की ावजध सजहत 

सामान्यत: तीन वषग से ाजधक नहीं होगी I 

ंटप्ृण 2: प्रजतजनयजुि ्ारा जनयुजि के जलए 

ाजधकतम आय ु सीमा आवेदन प्राप्त करने की 

ांजतम तारीख को 56 वषग से ाजधक नहीं होगी I 

समूह ‘ख’ जवभागीय ृुजष्ट सजमजत (ृुजष्ट ृर जवचार के 

जलए) जजसमें िाजमल हैं:- 

(1.) जनदिेक, कें द्रीय न्यायालजयक जवज्ञान 

प्रयोगिाला, न्यायालजयक जवज्ञान सेवा  

जनदिेालय                                    - ाध्यक्ष ; 

(2.) उृ जनदिेक, कें द्रीय न्यायालजयक  

जवज्ञान प्रयोगिाला, न्यायालजयक जवज्ञान  

सेवा जनदिेालय                              - सदस्ट्य ; 

(3.) सहायक जनदिेक(प्रिासन), न्यायालजयक  

जवज्ञान सेवा जनदिेालय                    - सदस्ट्य I 

 

 

 

आवश्यक नहीं । 

[फा. सं. डीएफएसएस/38/05/2014] 

श्याम सुंदर लाल, ावर सजचव 
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MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

(Directorate of Forensic Science Services) 

New Delhi, the 10th August, 2023 

G.S.R. 120.—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Bureau of Police Research and Development (Hindi Translator) Recruitment Rules, 1980, except 

as respects things done or omitted to have been done before such supersession, the President hereby makes the 

following rules regulating the method of recruitment to the post of Senior Translator in the Directorate of Forensic 

Science Services, Ministry of Home Affairs, namely:- 

1.  Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Ministry of Home Affairs, Directorate 

of Forensic Science Services, Senior Translator (Group ‗B‘ Post) Recruitment Rules, 2023. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2.  Number of post, classification and level in the pay matrix. - The number of post, its classification and the 

pay level in pay matrix attached thereto shall be as specified in Columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these 

rules. 

3.  Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc. .-  The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating to the said post shall be as specified in Columns (5) to (13) of the said 

Schedule.  

4.  Disqualification. - No person, - 

a.    who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

b.    who,  having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person, 

shall be eligible for appointment to the said post:  

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal 

law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the operation of this rule.  

5.  Power to relax. - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order, for reasons to be recorded in writing and in consultation with Union Public Service Commission, 

relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category or persons.  

6.  Saving. -  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Ex-servicemen, the Other Backward Class 

and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government.  

SCHEDULE 

Name of post. Number of post . Classification. Level in the pay 

matrix. 

Whether selection 

post or non-

selection post. 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Senior 

Translator. 

06* (2023) 

* Subject to variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group, ‗B‘, 

Non-Gazetted, 

Ministerial. 

Pay level 7 

(Rs. 44900-142400/-) in 

pay matrix. 

Not Applicable. 

 

Age limit for direct 

recruits. 

Educational and other qualifications 

required for direct recruits. 

Whether age and 

educational qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in the 

case of promotees 

Period of 

probation, if 

any . 

(6) (7) (8) (9) 

Thirty years (relaxable for 

Government servants upto 

five years in accordance with 

instructions issue by the 

Central Government). 

Note: The crucial date for 

determining the age-limit 

Essential Qualification: 

Masters degree of a recognised 

university in Hindi with English as a 

compulsory or elective subject or as 

the medium of examination at the 

degree level; 

OR 

Not applicable. Two years 

for direct 

recruits. 
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shall be as advertised by the 

Staff Selection Commission. 

 

 

Masters degree of a recognised 

university in English with Hindi as a 

compulsory or elective 

subject or as the medium of 

examination at the degree level; 

OR 

Masters degree of a recognised 

university in any subject other than 

Hindi or English, with Hindi medium 

and English as a compulsory or 

elective subject or as the medium of a 

examination at the degree level; 

OR 

Masters degree of a recognised 

university in any subject other than 

Hindi or English, with English medium 

and Hindi as a compulsory or elective 

subject or as the medium of a 

examination at the degree level; 

OR 

Masters degree of a recognised 

university in any subject other than 

Hindi or English, with Hindi and 

English as compulsory or elective 

subjects or either of the two as a 

medium of examination and the other 

as a compulsory or elective subject at 

the degree level; 

AND 

Recognised Diploma or Certificate 

course in translation from Hindi to 

English and vice versa 

or three years experience of translation 

work from Hindi to English and vice 

versa in a Central or State Government 

office, including Public Sector 

Undertaking. 

Note 1: Qualifications are relaxable at 

the discretion of the Staff Selection 

Commission/Competent Authority, for 

reasons to be recorded in writing, in 

the case of candidates otherwise well 

qualified. 

Note 2: The qualification regarding 

experience is relaxable at the discretion 

of the Staff Selection Commission/ 

Competent Authority, for reasons  to 

be recorded in writing in the case of 

candidates belonging to the Scheduled 

Castes or the Scheduled Tribes if at 

any stage of selection the Staff 

Selection Commission/Competent 

Authority, is of the opinion that 

sufficient number of candidates from 

these communities possessing the 

requisite experience are not likely to be 

available to fill up the vacancies 

reserved for them. 
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Method of recruitment whether 

by direct recruitment or by 

promotion or by deputation/ 

absorption and percentage of the 

posts to be filled by various 

methods. 

In case of recruitment by promotion or deputation/ absorption grades 

from which promotion or deputation/ absorption to be made. 

(10) (11) 

By deputation/absorption, failing 

which by direct recruitment. 

Deputation/Absorption: 

Officers from the Central/State  Governments/Union territories:- 

(a) (i) holding analogous post on regular basis in the parent cadre/Department; 

or 

(ii) with five years regular service in the grade rendered after appointment 

thereto on a regular basis in posts in pay level 6 (Rs. 35400-112400) of the Pay 

Matrix. 

(b) possessing the essential qualifications and experience as laid down for 

direct recruits under Column (7). 

 Note 1: The period of deputation including the period of deputation in another 

ex-cadre post held immediately preceding this appointment in the same or some 

other organisation/Department of the Central Government shall ordinarily not 

exceed three years.  

Note 2: The maximum age limit for appointment by deputation shall be not 

exceeding fifty-six years as on the last date of receipt of applications. 

 

If a Departmental Promotion Committee exists, what is its composition. Circumstances in which Union 

Public Service Commission to be 

consulted in making recruitment. 

(12) (13) 

Group ‗B‘ Departmental Confirmation  Committee (for considering cases of 

confirmation ) consisting of:- 

1.  Director, Central Forensic Science Laboratory,  

Directorate of Forensic Science Services                               – Chairman; 

2.  Deputy Director, Central Forensic Science Laboratory,  

Directorate of Forensic Science Services                                – Member; 

3.  Assistant Director (Administration), Directorate of  

Forensic Science Services                                                        - Member. 

Not Necessary 

[F. No. DFSS/38/05/2014] 

SHYAM SUNDER LAL, Under  Secy. 

 

सचूना और प्रसारण मतं्रालय 

नई ददल्ली, 18 जसतम् बर, 2023 

सा.का.जन. 121.—कें द्रीय सरकार, केबल टेलीजवजन नेटवकग  (जवजनयमन) ाजधजनयम, 1995 (1995 का 7) की 

धारा 22 की उृधारा (1) तथा (2) ्ारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए, केबल टेलीजवजन नेटवकग  जनयम, 1994 का 

और संिोधन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाती हज, ाथागत् :--  

1. (1) इन जनयमों का संजक्षप्त नाम केबल टेलीजवजन नेटवकग  (संिोधन) जनयम, 2023 हज । 

 (2)  ये राजृत्र में प्रकािन की तारीख को प्रवृत्त होंग े। 


